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העסקת עובדים עם מוגבלות

!זה העסק שלי
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העסקת עובדים עם מוגבלות

?מה אתם חושבים ומרגישים בעקבות צפייה בסרט•

?מה עזר לו? אילו כלים זיהיתם בסרט שקידמו את המלך וסייעו לו•

?איך? אילו דמויות בסרט עזרו לו•

?  מה היה קורה אם היו מצלמים את הסרט אצלכם בארגון•
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שאלות וחששות-שיחת משוב

?איך להתכונן למשוב

?איך להכין את העובד

איך אדע אם  

ההתנהלות נובעת  

?מהמוגבלות

אני צריך לומר לו 

..דברים קשים

?ומה אם אפגע בו

אני חושש שהוא  

...  יתמוטט

אולי לא כדאי להגיד

איך לגרום לו להאמין  

?בעצמו

איך לשים לעצמי  

גבולות  

?מבחינה רגשית
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סימולציה-שיחת משוב 

. חודשים4איתן עובד אצלכם בצוות כבר 

אך מבחינה מקצועית הוא אינו עומד ביעדים שלו  , הוא השתלב יפה חברתית

.  ונמצא בפער משמעותי לעומת עובדים אחרים בצוות

שמתם לב שפעמים רבות הוא מגיע באיחור לעבודה, בנוסף

.  ונעדר מהעבודה מבלי להודיע

...החלטתם לשוחח איתו


